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1. PRESENTACION.

La CORPORACION INNOVAR FUTURO, es
una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL),
perteneciente al Régimen Tributario Especial
(RTE), constituida legalmente en el afio 2015
segun inscripcidn registrada en la Camara de
Comercio de Monteria segun el No 18824 del
libro | de entidades sin &nimo de lucro.

Desde su creacion la Corporacion se ha
comprometido con el desarrollo sostenible a
través de proyectos sociales, culturales ,
educativos y productivos que generan
beneficios a las comunidades.

Actualmente  nos  especializamos en
soluciones integrales en confeccién, artes
gréficas, personalizacion de productos
orientadas en satisfacer las necesidades
culturales, educativas y organizacionales de la
region. Nuestro cliente abarca desde
entidades de orden institucional a empresas
privadas, organizaciones y clientes
particulares.

Contamos con profesionales capacitados |,
tecnologia adecuada y procesos de
produccion enfocados en la calidad, Ila
innovacion y el cumplimiento, permitiéndonos
desarrollar  productos textiles, material
publicitario, dotaciones, uniformes escolares,
materiales didacticos, impresos comerciales,
identidad visual y una amplia gama de
soluciones gréficas que fortalecen la imagen
institucional de nuestros clientes.

2. MISION

La Corporacién Innovar Futuro tiene la mision
de ser la primera Entidad Sin Animo de Lucro
gestora de acciones que contribuyan al
mejoramiento de la calidad y el bienestar
social, el desarrollo de las comunidades e
incentivar en la poblacion vulnerable proceso
de calidad a través de la gestion de proyectos
sociales, culturales y de calidad educativa.

Nuestro principal objetivo es brindar una
solucion creativa e innovadora apoyandonos a
través de artes graficas y confeccion, que
impulsan la transformacion y evolucion de la
industria  a través de la creatividad,
sostenibilidad y tecnologia a la vanguardia.

3. VISION

Ser reconocidos por nuestro compromiso con
la excelencia creativa, la calidad en los
productos y servicios, y por liderar el camino
hacia un futuro inspirador en el mundo del
disefio. A la par de propender por el bienestar
social, cultural y recreativo de las
comunidades.

4. VALORES CORPORATIVOS

e Innovacion.

Se busca posicionar como lider en el
mercado, no solo en tamafio, sino también en
la capacidad de generar soluciones creativas
y disruptivas.

e Transformacion y evolucion.

Busca posicionar como lider en el mercado,
no solo en tamafio, sino también en la
capacidad de generar soluciones creativas y
disruptivas.

e Creatividad, sostenibilidad y tecnologia.
Resaltamos el compromiso de la organizacion
con la creatividad, el desarrollo sostenible, la
responsabilidad social y medioambiental en
SUS procesos.

e Excelenciay calidad.
Enfatizamos la importancia de la calidad en
todo lo que la organizacién realiza en su
experiencia con el cliente.

e Liderazgo

Referente en el impulso de préacticas
sostenibles, fomentamos la inspiracion en la
industria.
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5. JUNTA DIRECTIVA.

La junta directiva de la CORPORACION INNOVAR FUTURO esta conformada por los siguientes
miembros asociados.

Miembro asociado Identificacion

Elisa Maria de Leén Manotas C.C. 30.660.226 de Lorica
Oscar Gil Corrales Viola C.C. 6.588.895 de Lorica
Arelis del Carmen Ochoa Martinez C.C.30.657.038 de Lorica

6. PROGRAMAS

La Corporacién podra establecer convenios contractuales con otras entidades de caracter publico o
privada, para la implementacién programas de atencién en prevencién y promocién, en generacion
de empleo, en el ambito cultural y ladico, gestién de proyectos sociales, en el desarrollo e innovacion
y apoyo a otras organizaciones. La empresa posee una trayectoria en este tipo de programas,
caracterizandose por la responsabilidad y compromiso en el desarrollo de dichos proyectos. Dentro

de los cuales se destacan:

e Convenios de apoyo educativo con
instituciones educativas de orden
territoriales no certificadas, brindandole
apoyo integral, acompafiamiento a las
comunidades educativas de algunos
municipios del departamento de Cérdoba.

e Apoyo en la reproduccion de materiales
educativos.

e Apoyo en el acompafiamiento psicosocial de
docentes y estudiantes de comunidades
educativas no oficiales del departamento.

e Suministro de uniformes escolares de
distintas instituciones de los municipios de
Monteria y Lorica.

e Suministro de dotacion empresarial a
trabajadores de instituciones publicas y
privadas tales como Entidades Sociales del
Estado como el Camu Santa Teresita de
Lorica, E.S.E Hospital San Vicente de Paul.

e Suministro de insumos de insumos
administrativos, materiales pedagégicos a
docentes y aulas de instituciones educativas
de Monteria.

e Confeccion de prendas folcloricas que
resaltan la idiosincrasia y identidad cultural
de nuestra region. Elaboracién, asesoria y
disefio de vestidos para la feria de la
ganaderia de la ESE Hospital San Jerénimo
de Monteria, Comfacor e instituciones
educativas.

e Suministro de textos escolares,
implementacién de programas de robotica e
inglés

e Materiales didacticos en MDF elaborados
entidades como la Universidad Pontifica
Bolivariana.

e Sublimacién y transformacién de productos
textiles, elaboracion de banderas
corporativas, vallas publicitarias.

7. CONTRATOS

La corporacion Innovar Futuro para la vigencia 2025 ejecuto varios proyectos enfocados en el
desarrollo de objeto social entre los que destacan los siguientes:
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| Entidad | Objeto del Contrato

Dotacién de uniformes adulto mayor consorcio Bolivar —
CONSORCIO BOLIVAR camisetas y sudaderas personalizadas con apliques en
sublimacion

Suministro de uniformes empresariales de las areas operativa

CABARCAS SARMIENTO S.A.S e ) ;
y administrativa de la empresa Cabarcas Sarmiento S.A.S

Suministro de uniformes empresariales de las areas asistencial

IPS DE LA COSTA S.A. L ;
y administrativa de la empresa IPS de la Costa S.A.

Suministro de uniformes empresariales de las areas operativa

NECHI MOTOS S.A.S L )
y administrativa.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE Suministro de vestuarios folcléricos con parafernalia y/o
CORDOBA accesorios, diseflados para trabajadores hombres y mujeres
del grupo de baile de Comfacor.

INVERSIONES MOTOS Y MOTOCARROS Suministro de uniformes empresariales de las areas operativa
SAS y administrativa

VIPERS Suministro de uniformes de vigilancia empresa Vipers Ltda.

FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR Suministro de 250 camisetas y gorras personalizadas con
SAN JOSE sublimacion

Suministro de uniformes empresariales de las areas operativa

MULTICARNES J S.A.S e )
y administrativa

Suministro de dotacion laboral para el personal de planta de

E.S.E CAMU SANTA TERESITA :
la ESE CAMU Santa Teresita.

Servicio a todo costo que consiste en la confeccion y suministro
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO de vestuarios, disfraces, sombreros, pafuelos, faldas, tocados,
BUJO suéteres, mochilas, entre otros accesorios con el fin de
fortalecer los procesos de formacion integral de los estudiantes
participantes a través de los centros de interés cuerpo sonoro
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y toma la palabra de la Institucion Educativa Pueblo Bujo —
Monteria Cérdoba

Servicio a todo costo que consiste en la confeccién y
suministro de vestuarios folcléricos elaborados en tela de
calidad adecuada y con acabados resistentes, tocados tipo
peineta y pafoletas con el fin de fortalecer los procesos de
formacién integral de los estudiantes a través del centro de
interés “el ritmo que nos une” de la institucion educativa el
Tigre Villa Claret

INSTITUCION EDUCATIVA EL TIGRE
VILLA CLARET

Servicio a todo costo que consiste en la confeccion y
suministro de vestuarios folcloricos completos para nifios y
nifias, elaborados en telas de calidad adecuada y con

INSTITUCION EDUCATIVA BENICIO acabados resistentes, tocados tipo peineta y pafoleta en tela

AGUDELO con el fin de fortalecer los procesos de formacion integral de
los estudiantes a través del centro de interés danza sede
recreo y José Maria Cérdoba de la Institucion educativa
Benicio Agudelo de Tierralta Cérdoba.

S e A oI Suministro de camisetas de promocién personalizadas 100%
NARINO con sublimacion de los estudiantes grado 11 de la Institucion
Educativa Antonio Narifio

Contrato de compraventa para la adquisicion de materiales
CENTRO DE EDUCATIVO LA PEINADA  did4cticos y medios pedagdgicos para el centro educativo la
Peinada.

8. INFORMACION FINANCIERA

La Corporacién Innovar Futuro presenta informacion contable y financiera conforme a los principios
contables aceptados en Colombia, las Normas de Internacionales de Informacién Financiera NIIF,
de acuerdo a lo estipulado en los decretos 3022 del 2013 y decretos 2267 del 2014.

Durante la vigencia del afio 2025 a Corporacién presentd la siguiente informacion financiera
comparativa para las vigencias 2024-2025, la cual se resume a continuacion:

821.059.512 864.564.383
318.751.516 380.411.412
451.076.701 647.706.524
688.734.327 597.269.271
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DISTRIBUCION FINANCIERA 2025

Activo
Corriente;
821.059.512;

36%

Pasivo Activo No

Corriente; corriente;
451.0760.701 ; 318.751.516 ;
20% 14%

DISTRIBUCION FINANCIERA 2024

Activo
Corriente;
864.564.383 ;

35%

Pasivo

Corriente; y
Activo No

647.706.524 ; .
26% corriente;
380.411.412;
15%
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El resultado del ejercicio para la vigencia del afio gravable 2025 se descompone de la siguiente
manera:

Ingresos de Actividades Ordinarias $ 1.389.464.876 100,00%
Costos de ventas y servicios $ 1.016.961.957 73,19%
Excedente Bruto en Actividades Ordinarias $ 372.502.919 26,81%
Gastos de operacionales en Administracién $ 199.043.166 14,33%
Gastos operacionales en Ventas $ 51.841.708 3,73%
Otros Ingresos $ 1.789.129 0,13%
Otros Gastos $ 8.220.708 0,59%
Excedentes de Operacion $ 115.186.466 8,29%
Ingresos Financieros $ 5.755.401 0,41%
Costos Financieros $ 10.757.203 0,77%
Impuesto de renta y complementarios $ 28.079.008 2,02%
Excedente del Ejercicio $ 82.105.656 0,36%

Los ingresos ordinarios son generados en disposicién absoluta del cumplimiento del objeto social de
la empresa, con recursos propios de la Corporacion.

9. DESTINACION DE EXCEDENTES DEL PERIODO.

La corporacién Innovar Futuro durante el afio gravable 2025, obtuvo excedentes por valor de ochenta
y dos millones ciento cinco mil seiscientos cincuenta y seis pesos m/cte. ($82.105.656), con dichos
excedentes se busca fortalecer la capacidad de maquinaria, invirtiendo en la compra de activos fijos
que permitan cumplir las metas propuestas con mayor calidad y precision.

10. PROYECTOS PARA EL PROXIMO PERIODO.

Se espera que para la vigencia 2026, la Corporacién Innovar Futuro permita gestionar proyectos de
diferentes indoles necesarios para el cumplimiento de su objetivo de servir a las comunidades, dentro
de los cuales podemos destacar:

e Educacion:

v Gestionar contratos con distintas instituciones educativas de la ciudad de Monteria,
para el suministro de uniformes deportivos, vestuarios folcléricos e indumentaria de
sus trabajadores.

v Gestionar la elaboracion de materiales didacticos, ludicos y pedagégicos no solo de
instituciones educativas, si no también abarcar instituciones de educacién superior
para el manejo de publicidad

v/ Suministro de materiales administrativos a instituciones tales como papeleria e
insumos de oficina

e Cultura:

v/ Suministro de indumentarias folcldricos, afiches publicitarios que promuevan la
diversidad cultural de la region.

v~ Apoyo a eventos culturales, buscar la forma de coordinar proyectos enfocados en
cultura.
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e Deporte:
v Buscar publicitar campafias deportivas de la region, a través, del suministro grafico
y amplia divulgacién.
e Sociales

v' Prestar apoyo en servicios comunitarios con el fin de generar un beneficio a la
comunidad a través de actividades, incentivos y donaciones que promuevan la
mejora de la calidad de vida, educativa, cultural, etc. de la poblacién beneficiada.

e Empresarial

v" Apoyar a las empresas publicas y privadas en el disefio y elaboracién de las
dotaciones que garantizan la identidad corporativa, proteccién y el cumplimiento
normativo del personal operativo y administrativo.

A
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ELISA MARIA DE LEON MANOTAS
Representante Legal
CC. No. 30.660.226
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